
IHR ZIEL 
ERREICHEN

ARBEIT 
NACH MASS

Wir klären mit Ihnen und Ihrem potentiellen Arbeitgeber die
Möglichkeiten zur Schaffung eines für Sie geeigneten Arbeits-
platzes und suchen nach kreativen Lösungen unter Einbezie-
hung aller Förderoptionen. 

Wir begleiten Sie engmaschig im 
Praktikumsbetrieb, unterstützen Sie 
bei der Einarbeitung und kümmern 
uns um eine möglicherweise erfor-
derliche berufliche Qualifizierung. 
Sie können uns bei Schwierigkeiten, 
Fragen oder Unsicherheiten jederzeit 
ansprechen.

Kompetent. Sympathisch. Christlich.

Dudweiler Landstraße 5 
66123 Saarbrücken 

Anfahrt mit dem ÖPNV: 
Buslinien 112 und 124 bis 
Haltestelle Brauerstraße, 8 min. Fußweg 
Buslinie 103 bis 
Haltestelle Hauptgüterbahnhof, 2 min. Fußweg 

AM LEBEN
TEILHABEN

IM BEBIZ SAAR
PELIKAN

DIE MASSNAHME

Kompetent. Sympathisch. Christlich.
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Für weitere Informationen zu unseren psychosozialen 
und beruflich-rehabilitativen Dienstleistungen wenden 
Sie sich bitte an Frau Schlichter-Lehnert
 
Telefon: 0681/95 81 28 -0
Mobil:  0175/1 92 08 54
E-Mail: c.schlichter-lehnert@bebiz-saar.de
 
Oder besuchen Sie uns im Internet unter
www.bebiz-saar.de

INTERESSIERT?



ARBEIT
BERUFSBILDUNG
CHANCEN
Das BeBiz Saar unterstützt Sie bei Ihrer 
beruflichen Neuorientierung und bei der 
Erarbeitung einer neuen Perspektive. Unser 
Ziel ist es, gemeinsam mit Ihnen eine für 
Sie passende sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigung am allgemeinen Arbeits-
markt zu finden.

Auf diesem Weg begleiten wir Sie!

Zur persönlichen Stabilisierung erlernen Sie bei 
uns gesundheitsfördernde Techniken und einen 
achtsamen Umgang mit Ihren Ressourcen. 
Sie lernen, gesundheitsschädigende Faktoren 
frühzeitig zu erkennen und ihnen zu begegnen. 
Sie können Ihre PC Kenntnisse oder fach-
theoretische Kenntnisse auffrischen und/oder 
erweitern sowie Ihre Schlüssel kompetenzen 
trainieren.

WILLKOMMEN
ZURUCK

MASSNAHME-
VERLAUF:
Einstiegsphase, 8 Wochen:
• Diagnostik und Erstellen einer Einglie-

derungsplanung unter Berücksichti-
gung Ihrer Neigungen und Interessen

• Erstellen von Bewerbungsunterlagen
• Suche eines geeigneten und leidens-

gerechten Praktikumsplatzes

Hauptphase, 18 Wochen:
• Einarbeitung im Betrieb
• Stärkung und Entwicklung Ihrer  

beruflichen Kompetenzen
• Passgenaue Qualifizierung für die  

neue Tätigkeit

PELIKAN
Personenzentrierte
Entwicklung einer 
Leidensgerechten 
Integrationsperspektive
Kompetenzen
Ausbauen
Nachbetreuung


